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KOMITMEN PT KRAKATAU BAJA KONSTRUKSI 

DALAM MELAKSANAKAN CODE OF CORPORATE GOVERNANCE 

 

Dalam rangka menerapkan pengelolaan PT Krakatau Baja Konstruksi yang bersih dan beretika, 

Perseroan menetapkan Pedoman Good Corporate Governance (GCG") untuk mengimplementasikan 

prinsip-prinsip GCG yaitu Transparansi, Akuntabilitas, Pertanggungjawaban, Independensi dan 

Kewajaran.  

Pedoman GCG merupakan acuan penerapan GCG di Perseroan dalam membuat keputusan, menjalankan 

tindakan dengan dilandasi moral tinggi, kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan, dan 

kesadaran akan tanggung jawab social Perseroan terhadap pihak-pihak yang berkepentingan 

(stakeholders). 

Pedoman GCG ini berlaku untuk pelaksanaan hubungan kerja Karyawan, Dewan Komisaris dan Direksi 

di lingkungan Perseroan yang mengacu pada ketentuan yang terdapat dalam Anggaran Dasar dan/atau 

ketentuan yang terdapat dalam peraturan perundang-undangan yang berlaku. Apabila terdapat 

perubahan Anggaran Dasar dan/atau ketentuan peratuan perundang-undangan yang mempengaruhi isi 

atau keberlakuan Pedoman GCG, maka akan diperbaiki sebagaimana mestinya. Dengan diberlakukannya 

Pedoman GCG ini, Perseroan berkomitmen untuk mematuhi dan melaksanakan GCG dengan sebaik-

baiknya. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


























































